
教师教学质量指标内涵及评分标准II

（同行教师用）

被评教师姓名                                  总得分       

	序

号
	指

标
	评估指标内涵
	满分
	得分

	1
	教学态度

（20分）
	备课认真，教案完整系统
	6
	

	
	
	作业布置数量适当，批改认真
	6
	

	
	
	为人师表，能虚心听取同行教师的意见
	4
	

	
	
	积极参加教研活动
	4
	

	2
	教学内容

（40分）
	讲解清淅明了，逻辑性强，能反映知识的内在联系
	15
	

	
	
	内容详略得当，知识丰富，能反映本学科新成果和学术新动态
	10
	

	
	
	善于突出重点，抓准难点，深入浅出讲解问题
	10
	

	
	
	理论联系实际，不断更新充实新内容
	5
	

	3
	教学方法

（20分）
	启发学生思维，注意学生能力培养
	8
	

	
	
	恰当地选择和使用教学方法，能充分利用现代化教学手段
	6
	

	
	
	语言文字规范、准确，板书规范有条理
	6
	

	4
	教学效果

（20分）
	学生能掌握基本理论和方法
	10
	

	
	
	学生具备大纲要求的实践能力和基本技能
	10
	



